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VITÓRIA DA CATEGORIA!VITÓRIA DA CATEGORIA!REAJUSTE SALARIAL 2023

NA FOLHA DE PAGAMENTO DE SETEMBRO

SEGUIMOS NA LUTA!SEGUIMOS NA LUTA!

JUNTO AO SINDSERV SÃO SEBASTIÃO,

SERVIDORES INTENSIFICARAM A LUTA

PARA LEMBRAR A PREFEITURA QUE O

REAJUSTE É TODO MÊS DE MAIO! 

ABAIXO-ASSINADO 

COM +DE 900
ASSINATURAS
PROTOCOLADO 
NA PREFEITURA!

FIZEMOS CARTA
ABERTA A

POPULAÇÃO! 

FIZEMOS DUAS PARALISAÇÕES COM

PASSEATA PARA COBRAR O REAJUSTE!

USAMOS A TRIBUNA LIVRE!
EM MAIO ERA 0%, ENTÃO...

ESTAREMOS EM TODAS AS SESSÕES DE CÂMARA 
ATÉ QUE O PROJETO DE LEI DE REAJUSTE SEJA APROVADO!

A LUTA CONTINUA!
POR TODA NOSSA PAUTA DE REIVINDICAÇÕES!
CONVOCAMOS TODOS PARA ASSEMBLEIA!
DIA 20/9 (QUARTA) - 2ª CHAM. 18H30 - SEDE CENTRAL 

OCUPAMOS A SESSÃO DE CÂMARA!

PARA RECUPERAR NOSSAS PERDAS SALARIAIS!
PARA RECUPERAR NOSSAS PERDAS SALARIAIS!



 Mais informações - Sindserv: (12) 3892.1545 / (12) 99126.1511 

REDESSiga-nos 

   @sindserv.independente
@sindservss

SETEMBRO DE 2023

O tradicional Café da Manhã continua
sendo servido todo último dia útil do mês
nas três sedes do Sindserv, das 7h às 9h.

Participem! 

Café da Manhã

E o encontro dos aposentados na sede
Central do Sindserv, todo dia 25, dia do

pagamento, agora é um Chá da Tarde, das
15h às 18h, com música e atividades. 

Na Assembleia Geral Extraordinária realizada em 29 de
agosto, foi votada e aprovada uma Moção de Apoio e
Solidariedade à luta do Professor Indígena. Ele tem

cobrado da administração municipal uma postura que
assegure o reconhecimento e respeito de seus direitos,
tanto como pai quanto como representante da cultura

dos povos originários. O Departamento Jurídico do
Sindserv está comprometido em oferecer apoio e
tomar todas as medidas legais necessárias para

garantir os direitos do servidor.

O Sindserv continua oferecendo total apoio e segue
acompanhando de perto essa luta.

Tarde dos Aposentados

INGRESSAMOS COM AÇÃO JUDICIAL PARA
QUE OS SERVIDORES TENHAM O DINHEIRO

DO DIA DA PARALISAÇÃO DEVOLVIDO E
QUE A FALTA SEJA JUSTIFICADA!

NÃO VAMOS ADMITIR QUALQUER TIPO
DE ABUSO DE PODER E ASSÉDIO! 

ABAIXO A PERSEGUIÇÃO

GREVE É LEI! É DIREITO!

AGORA É SEGUIR NA LUTA PELA
REPOSIÇÃO DAS PERDAS QUE AINDA
SOMAM 18%, MAIS 10% DE GANHO REAL!
READEQUAÇÃO DA TABELA PARA QUE
NENHUM SERVIDOR TENHA VENCIMENTO
MENOR QUE UM SÁLARIO MÍNIMO FEDERAL.
CRIAÇÃO DO PLANO DE CARGOS,
CARREIRAS E SALÁRIOS!
MUDANÇA DA DATA-BASE PARA JANEIRO!

SEGUIMOS NA LUTA POR NOSSA
PAUTA DE REIVINDICAÇÕES!

#nenhumdireitoamenos #seguimosnaluta

ATENÇÃO SERVIDORES!
SOBRE O SÃO SEBASTIÃO PREV!
Solicitamos agendamento de reunião com

a gestão do São Sebastião Prev para
verificar a atual situação do Instituto e
acompanhar cada vez mais de perto a

saúde financeira e qualquer questão que
impacte na aposentadoria e pensão dos

servidores de são sebastião.

SOCIAISnas

Moção de Apoio à Luta do Professor
Indígena por seus Direitos e Cultura!


